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Achoimre don Duine Og

Is plean nua é Saolta Nios Gile Amach Anseo ina leagtar amach an doéigh a dtacéidh
an obair oige leis na paisti agus na daoine 6ga idir 4 agus 25 bliana d'aois ar fud
Thuaisceart Eireann. Is é an aidhm até leis an phlean seo na a chinntiti go bhfuil an
deis ag achan phaiste agus ag achan duine 6g fail a bheith aige ina phobal féin ar na
seirbhisi 6ige a chomhlionann na riachtanais s’aige.

Cruthaiodh an plean seo i gcomhar le daoine 6ga agus léiritear ann na rudai is
tabhachtai daofa féin — leithéidi an mhuintearais, na sabhailteachta, deiseanna,
daoine fasta iontaofa, an chairdis, na tacaiochta, agus line tharrthala nuair a bheadh
sin de dhith orthu — agus chomh maith leis sin, cuideoidh an plean leis na daoine 6ga
a bheith nios rannphairti ar scoil.

Seo na rudai a dhéanfar ar do shonsa, mar dhuine 6g, frid
an bheartas seo:

V1. Beidh na seirbhisi ionchuimsitheach, ar chaighdean
ard, agus beidh tionchar ag do bhardil féin orthu

Beidh an obair 6ige go féill ina cineal oideachais neamhfhoirmiuil, rud a chiallaionn
nach bhfuil si cosuil leis an scoil — thig leat pairt a ghlacadh sna seirbhisi 6ige nuair is
mian leat féin. Is é rud ata i gceist Iéi na a bheith ag an fhoghlaim frid eispéiris,
caidreamh, clubanna oige, tionscadail, agus an spraoi.

Caithfidh na seirbhisi dige:

a bheith deartha i gcomhar le daoine éga, agus ni go direach ar a son

a bheith ionchuimsitheach agus failteach, agus caithfidh siad cearta an
phaiste a chur chun cinn, go hairithe daofa siud a bhfuil constaici rompu
(constaici, leithéidi na bochtaineachta, scoiteacht na tuaithe, riachtanas
oideachais speisialta, agus an mhichumais), agus daofa siud ata
leochaileach, n6 a bhfuil an baol nios mé ann daofa nach nglacfar san

aireamh iad.

a bheith ceangailte le curaclam na scoile le tacu leat leis an fhoghlaim
ar scoil.

a bheith ar fail daofa siud ata idir 4 agus 25 bliana d’aois, agus tacaiocht

ar leith ann duitse bunaithe ar a bhfuil de dhith ort:
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» 4-8: seirbhisi oige uiliocha a chothaionn an teacht aniar agus an
fhoghlaim ionat i rith do shaoil.

» 9-13: seirbhisi ina nglactar san aireamh an turas oideachais agus an
teacht in inmhe mar dhéagoir.

» 14-18: seirbhisi ina nglactar san aireamh do thuras frid an oideachas,
na rudai ata de dhith ort le post a fhail, agus an saol mar dhuine fasta.

» 19-25: obair dige ina ndéantar idirghabhalacha saincheaptha le cuidiu
leis an ghabhail i ngleic leis na géar-riachtanais.

Beidh na seirbhisi ar fail go haitiuil agus beidh teacht furasta orthu, rud a chuideoidh
le fail réitithe leis na constaici sin a chuireann bac ort na seirbhisi a fhail.

v 2. Déanfar an obair 6ige a dhearadh thart ar na nithe a
bhfuil de dhith ort

Caithfidh na seirbhisi 6ige a bheith bunaithe ar a bhfuil de dhith ar na daoine 6ga,
agus a bheith bunaithe ar an taighde a léirionn na rudai ata éifeachtach agus a bheith
bunaithe ar thosaiochtai oideachais. Ta orainn éisteacht leat agus ta orainn a bheith
foscailte agus trédhearcach fan déigh a ndéantar na cinnti, agus an difear a dhéanann
an obair dige do na paisti agus do na daoine 6ga a thaispeaint don tsaol mhor.

\/3. Tabharfar tacaiocht nios fearr do na hoibrithe ioctha
agus do na hoibrithe deonacha san earnail éige

Lena chinntiu go bhfaighidh tu na seirbhisi éige agus an tacaiocht is ceart agus is coir
duit a fhail, ta sé rithabhachtach go mbeidh na daoine cearta a bhfuil na scileanna
cearta acu ag obair leat.

Leis sin a dhéanamh, beidh sé tdbhachtach go dtabharfar tacaiocht maidir le:

cursai earcaiochta

an oilidint

cursai cumhdaigh

an cheannaireacht

luach na n-oibrithe deonacha a aithint

v 4. Bainfear usaid nios éifeachtai as na cisti airgid agus
as na foirgnimh le tacu leis na daoine 6ga
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Ta bru airgeadais ar achan seirbhis phoibli, ach is é an sprioc an t-airgead a usaid ar
bhealach nios éifeachtai le aghaidh a thabhairt ar na riachtanais shainaitheanta san
obair Gige, agus deiseanna cistiuchain nua ar fud na gcomhphairtithe rialtais agus
pobail a lorg.

Beidh cur chuige nios follasai ann fosta maidir le saoraidi don obair 6ige — agus iad
seo a leanas mar aidhm leis:

spasanna ar chaighdean nios fearr
tuilleadh saoraidi comhroinnte, ionas gur féidir an solathar a chur ar fail go
haitiuil

\'/5. Roil shoiléire don Roinn, don Udaras Oideachais
(UO), agus don obair éige san earnail pobail agus dheonach

Sa bheartas, ta sé soiléir cad € a dhéanann gach dream go direach:

Is i an Roinn a leag an beartas seo amach, agus déanfaidh sise
monatoéireacht ar an dul chun cinn.

Is é an tUdaras Oideachais a chuirfeas an beartas i bhfeidhm — déanfaidh
sé an phleanail agus tacéidh sé agus daingneoidh sé na seirbhisi i gcomhar
leis na pobail aitiula le cuidiu leo na seirbhisi 6ige sin a chur ar fail is ata de
dhith le tacu leis na paisti agus na daoine 6ga.

Rachaidh solathraithe pobail agus deonacha i gcomhphairtiocht leis an UO
le seirbhisi 6ige a chur ar fail sna pobail aitiula nuair is féidir sin, agus tégfar
air sin le himeacht ama agus de réir a chéile leis an tsolathar a chur ar fail i
nios mé pobail itidla.

\/6. Comhphairtiochtai nios laidre ionas go mbeidh an
tacaiocht comhthaite

Leis an bheartas seo, spreagtar comhphairtiochtai nios dluithe leis na torthai a
fheabhsu, ina measc sin, comhphairtiochtai le:
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4 daoine 6ga

4 scoileanna

2 comhairli aitidla

A SPTE

4 gniomhaireachtai eile

4 grupai pobail

4 an rialtas (m.sh. an Roinn Slainte)

An doéigh a dtéann seo i bhfeidhm ortsa

Is € an toradh a bheas ar chur i bhfeidhm rathuil an bheartais seo, na beidh paisti agus
daoine é6ga ar fud Thuaisceart Eireann in ann a bheith ag suil leis na nithe seo a
leanas:

4 seirbhisi 6ige a bheas seasmhach leaninach

4 spasanna a bheas failteach, sabhailte, agus ionchuimsitheach

4 seirbhisi a thacéidh leis na riachtanais s'agat; a chuirfeas ar do chumas pairt
a ghlacadh iontu; agus a rachas in oiritint do na riachtanais s'agat de
réir ma athraionn siad

4 tacaiocht fa choinne na follaine (ina measc sin, an fhollaine
mhothdchanach), agus tacaiocht do na daoine 6ga ata leochaileach n6
ata nios mo baoil ann i dtaca leo nach gcuirfear san aireamh iad

4 tacaiocht le scileanna a fhorbairt a chuideoidh leat ar scoil agus sa tsaol

nios mo ionchuir a bheith agat i ndearadh na hoibre 6ige

rochtain ar na seirbhisi 6ige — beag beann ar an ait ina gconaionn td na ar
do chdlra

4 oibrithe dige dea-oilte a bhfuil tacaiocht mhaith ann daofa

4 seirbhisi dige ata cothrom, trédhearcach, agus bunaithe ar fhior-fhianaise
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INTREOIR:

Tabhacht an bheartais seo sa la ata inniu ann

Ta an obair 6ige rithabhachtach 6 thaobh an oideachais i dTuaisceart Eireann de. Is
cleachtas neamhfhoirmiuil oideachais i ata bunaithe ar chearta agus a thacaionn le
forbairt phearsanta, shaéisialta agus oideachasuil an duine 6ig. Ta an obair oige
bunaithe ar rannphairt dheonach an phaiste agus an duine 6ig, agus feidhmnionn si
frid chur chuige ata dirithe ar an duine. Ta na Caighdeain Ghairme Naisiunta mar
bhonn is mar thaca faoi chleachtas na hoibre 6ige, agus bionn si, mar an obair éige,
ag brath ar lionra d’oibrithe deonacha oilte (thart ar 94%) mar aon leis an fhoireann
chailithe féin. Bionn an obair 6ige ag freastal ar na riachtanais mheasunaithe ata ag
paisti agus ag daoine 6ga agus cuireann si ar a gcumas aghaidh a thabhairt ar
dhushlain — ina measc sin, na dushlain a thagann 6 na brunna a bhaineann leis an
tslainte agus leis an fhollaine mhothuchanach, go dti na dushlain a bhaineann leis na
diobhalacha digiteacha, an bhochtaineacht, agus an scoiteacht. Ta an obair dige
nios tabhachtai na ariamh.

Sa bheartas seo, leagtar sios treo urnua do na seirbhisi 6ige reachtula ar son paisti
agus daoine 6ga idir 4 agus 25 bliana d’aois. Cuireann seo leis an bheartas roimhe
seo, Priorities for Youth (2013), agus ta sé bunaithe go direach ar ar inis na daoine
6ga duinn fa na rudai is tabhachtai daofa: an tsabhailteacht; daoine fasta iontaofa;
an cairdeas; deiseanna; agus line tharrthala nuair a bheadh sin de dhith.

Bitear ag brath go mor ar na seirbhisi 6ige ar fud na ranna rialtais, agus aithnitear an
tabhacht ata leis an infheistiocht a dhéanamh go luath ar son na ndaoine 6ga.
D’fhéadfai a ra gur caiteachas coisctheach iad na costais a bhaineann leis, mar is
féidir leo an ga le tuilleadh caiteachais amach anseo i réimsi eile a laghdu. Cuireann
an obair éige leis an luach gheilleagrach agus shaisialta frid a bheith ag cuidiu leis
an choireacht a laghdu, an tslainte a fheabhsu, an caidreamh pobail a chur chun
cinn, agus an fhostaiocht a mhéadu, chomh maith le rannphairteachas san
oideachas a mhéadu. Mar sin féin, d’fhéadfai nios mé a dhéanambh leis an luach
gheilleagrach agus na buntaisti a bhaineann leis na seirbhisi éige, a mheas ar
bhonn cainniochtai agus sin a chur in iul.

Bionn an infheistiocht a dhéanann an rialtas agus na heagrais eile déanta piosa ar
phiosa agus seans gur dublail ata i gceist acu. Bionn sé doiligh comparaidi direacha
a dhéanambh taobh leis na dlinsi eile de dheasca na samhlacha difriula ata ann
eatarthu don tsolathar agus don chistitu. Cé go bhfuil cas laidir ann fa choinne
tuilleadh infheistiochta airgeadais san obair 6ige, 6s rud é go bhfuil bru ar an airgead
phoibli i dTuaisceart Eireann, nil an beartas seo dirithe go priomha ar an chostas
breise — ach ar usaid nios fearr na n-acmhainni ata ann cheana féin (daoine,
foirgnimh, agus buiséid), ina measc sin, feidhm a bhaint as an Children’s Services
Cooperation Act (Northern Ireland) 2015 leis an infheistiocht chomhroinnte a
uasmhéadu de réir mar is iomchui. Dirionn sé ar fheidhmeanna ura na saoraidi,
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tosaiochtai nua, agus tégail ar an chomhthathu ar fud an choérais, ina measc sin,
fécas nios soiléire ar roil na bpriomheagras agus na bpriomhearnalacha ata i gceist.

Sprioc shimpli atad ann: is céir go mbeidh rochtain ag paisti agus ag daoine 6ga ar
seirbhisi 6ige ata seasmhach, leanunach, ionchuimsitheach, agus leordhéthanach —
seirbhisi a fhreastaldidh ar a gcuid riachtanas agus a bheas bunaithe ar fthianaise.
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An Fhis

Fail a bheith ag achan duine 6g ar sheirbhisi dige ata seasmhach, congarach,
ionchuimsitheach — ina bhfuil an chothromaiocht idir an spraoi agus an
fhoghlaim; ata inoiriunaithe do riachtanais an duine féin; oibrithe iontaofa ann
a dhéanann tuiscint na ndaoine 6ga ar an tsaol a leathnu agus spasanna
sabhailte a chrutha ina gcluintear gach guth.

(cumtha ag daoine 6ga)

Sracfhéachaint ar chomhthéacs an bheartais

Cuireann an obair 6ige leis na torthai oideachais (an tinreamh, na haistrithe,
scileanna, agus an ghnothachtail, san aireamh), leis an fhollaine mhothuchanach, an
rannphairteachas sibhialta, agus na tosaiochtai tras-rialtais — ina measc sin,
deireadh a chur leis an fhoréigean in aghaidh na mban agus na gcailini.

Ta an beartas seo fréamhaithe sa Children’s Services Cooperation Act (Northern
Ireland) 2015, a bhaineann leofa siud suas go 18 bliana d’aois, chomh maith lena
bheith fréamhaithe sna dualgais reachtula faoi Airteagal 37 in The Education and
Libraries (Northern Ireland) 1986 (“Ordu 1986”), le seirbhisi 6ige leordhéthanacha a
chinntiu. Ta an beartas seo ag teacht leis an Chomhaontu Comhphairtiochta a
rinneadh leis an earnail pobail agus dheonach in 2025.

Sa bheartas seo, leagtar amach treo straitéiseach urnua do na seirbhisi dige
reachtula i dTuaisceart Eireann, agus Ordi 1986 mar bhonn fuithi sin. Is é is aidhm
leis an bheartas seo a chinntii go mbeidh fail ag na paisti agus na daoine 6ga ata
idir 4 agus 25 bliana d’aois ar sheirbhisi leordhéthanacha ata bunaithe ar fhianaise,
is a thacéidh leofa lena bhforbairt phearsanta, shoisialta agus oideachasuil.

Ta an beartas bunaithe ar shé phriomhthéama a thainig chun cinn as an
athbhreithniu ar na Tosaiochtai don Aos Og.

Téama 1: Na Seirbhisi

An tabhacht a bhaineann leis seo

Caithfidh na seirbhisi a bheith ag teacht le fiorshaol an duine 6ig agus bunaithe ar
fhianaise — agus chan bunaithe ar na rudai a cheapann na daoine fasta ata de dhith
ar na daoine 6ga go direach. Is oideachas neamhfhoirmiuil i an obair dige: ta si
deonach, bunaithe ar chaidrimh, agus spraiuil. Is céir go dtiocfaidh si le saol na
scoile agus go gcuirfidh si leis sin; nior cheart go mbeadh si ina macasamhail den
scoil.

" Nuair a dhéantar tagairt don scoil sa bheartas seo, ta gach suiomh oideachais - leithéidi OLDS - i gceist
againn sa bhri éi fosta.
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An Dunghaois (.i. an seasamh oifigiuil)

Caithfidh na seirbhisi 6ige a bheith:

S8l

< I <

Sabhailte

Pleanailte agus spriocdhirithe ar riachtanais sainaitheanta

Deartha i gcomhar le daoine 6ga, agus bunaithe orthusan
Neamhfhoirmiuil

Comhlantach 6 thaobh an oideachais fhoirmiuil de

Ar ardchaighdean agus tionchar acu

Onnghniomhach agus dearfach

Aititil, inrochtana, agus ionchuimsitheach — ina measc sin, in ann a
ghabhail i ngleic leis na bacainni roimh an rannphairteachas
Eifeachtach, éifeachtuil, agus i gcomhréir leis an dli agus an treoir
abhartha

Curtha faoi athbhreithnia - déanfaidh an Chigireacht Oideachais agus
Oiliuna (COO) cigireacht ar na seirbhisi 6ige; agus cuirfear tacaiocht ar
fail roimh an chigireacht agus i ndiaidh na cigireachta frid na bealai is
féirsteanai.

Is coir go gcuirfear na seirbhisi dige in oiridint ar riachtanais an duine 6ig féin .i. go
mbeidh siad:

Uilioch (rochtain fhoscailte): cur chuige bunaithe ar an rochtain
fhoscailte; ar fail do chach; curtha ar fail bunaithe ar riachtanais an
phaiste agus an duine 6ig.

Spriocdhirithe: clair don obair 6ige ata bunaithe ar théamai, ar an
idirghabhail luath, agus ar an chosc luath, agus

a bheir aghaidh ar na bunchuiseanna a mbionn tionchar acu ar
riachtanais na bpaisti agus na ndaoine 6ga, leithéidi an ocrais, na
bochtaineachta, na scoiteachta tuaithe, agus na riachtanas ata ag teacht
chun cinn 6 thaobh na slainte mhothuchanai agus na follaine de.
Feabhsaithe: lena ghabhail i ngleic leis na géar-riachtanais agus le
riachtanais ar leith an phaiste agus an duine 6éig féin frid chuir chuige
éifeachtacha idirdhisciplineacha agus ildisciplineacha leis an obair dige.

Is coir na seirbhisi a idirdhealu de réir aoise:

4-8: seirbhisi 6ige uiliocha agus iad ina mbunchloch don teacht aniar
agus don fhoghlaim i rith an tsaoil.
9-13: seirbhisi ina nglactar san aireamh an turas oideachais agus an

teacht in inmhe mar dhéagoir.

14—-18: seirbhisi ina nglactar san aireamh don turas frid an oideachas,

na rudai ata de dhith le post a fhail, agus an saol mar dhuine fasta.
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19-25: obair 6ige ina ndéantar idirghabhalacha saincheaptha le cuidiu
leis an ghabhail i ngleic le géar-riachtanais.

Is c6ir go mbeidh na seirbhisi saor 6 bhacainni ata roimh an rannphairteachas.

Caithfidh na solathraithe timpeallachtai ata sabhailte, failteach agus
ionchuimsitheach a chruthu, agus cloi leis na ceanglais maidir le cumhdach.

Déanfaidh an COO cigireacht ar an tsolathar 6ige ata cistithe ag an RO. Cuirfear
tacaiocht ar fail roimh an chigireacht agus ina diaidh, frid an bhealach is foirsteanai
don ghrupa faoi chigireacht leis an fheabhsu leanunach a spreagadh.

Na Torthai ata Beartaithe

Seirbhisi 6ige ata seasmhach, sabhailte, ionchuimsitheach, agus ar
ardchaighdean do na daoine 6ga, beag beann ar an ait na ar a gculra.

Seirbhisi ata deartha i gcomhar leis na daoine 6ga féin agus ata ag
teacht go sonrach leis an taithi saoil s'acu.

Obair oige a chuirfidh leis an oideachas fhoirmiuil, a fheabhsaionn an
rannphairteachas, an tinreamh, agus na torthai saoil i gcoitinne.

Obair oige ata uilioch, spriocdhirithe, agus feabhsaithe agus i curtha ar
fail ar bhonn seasmhach éifeachtach, agus sin léirithe i dtuarascalacha
bliantula agus i gcomhréir leis na ceanglais dlithidla abhartha uilig.

Tacaiocht chuimsitheach curtha ar fail leis an chleachtas a fheabhsu,
roimh na cigireachta agus ina diaidh sin fosta, agus sin léirithe go
sonrach sna hathbhreithnithe bliantula.

Téama 2: Measunu ar na riachtanais agus ar na torthai,
agus sin bunaithe ar fhianaise

An tabhacht a bhaineann leis seo

Caithfidh na seirbhisi 6ige a bheith bunaithe ar fhior-riachtanais an phaiste agus an
duine 6ig, agus caithfear iad a oiriinu amach anseo i dtaca leis na riachtanais siud, i
ndomhan ata iontach casta agus ag athru de shior. Agus buiséid theoranta againn,
is ga measunu soiléir agus rialta a dhéanamh ar na saincheisteanna a mbionn
tionchar acu ar na daoine 6ga, na riachtanais a aithint, agus tosaiocht a thabhairt
doibh sin, ar mhaithe leis na seirbhisi a mhunlu le difear dearfach a dhéanamh do na
paisti agus do na daoine 6ga.

10
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An Dunghaois (.i. an seasamh oifigiuil)

Is ceart go mbeidh na riachtanais:

N

88Q

Follasach 6 thaobh na fianaise de agus bunaithe ar thaighde agus ar
thuigse laidir

Measunaithe ar bhealach foscailte trédhearcach

Bunaithe ar struchtuir agus ar phroisis ina nglactar dearcadh na
ndaoine 6ga, na solathraithe seirbhise agus na bpairtithe leasmhara san
aireamh

In Usaid le heolas a dhéanamh do shocrd na mbuiséad agus, mar sin, a
bheith deartha i gcomhthéacs an chistitchain ata ar fail

Bunaithe ar thosaiochtai agus ar bheartais na Roinne

Faofa ag an Roinn

Tuairiscithe go rialta 6 thaobh an dul chun cinn de — ar leibhéal
straitéiseach seachas ar leibhéal mionsonraithe — leis an chaighdean a
ardu agus a fheabhsu leis na torthai agus na buntaisti a léirid, agus le
hidirghabhalacha luatha a éascu i gcas nach bhfuil na buntaisti &
mbaint amach. Caithfidh na ceanglais tuairiscithe ar na solathraithe a
bheith comhréireach, dirithe ar thorthai, déanta ar dhdéigh a
seachnaionn an r6-mhaorlathas.

Na Torthai ata Beartaithe

An tsainaithint déanta ar riachtanais mheasunaithe na bpaisti agus na
ndaoine 6ga, agus aghaidh tugtha orthu sin, agus na torthai bailithe
agus tuairiscithe

Ord tosaiochtai na seirbhisi socraithe agus sin bunaithe ar na
riachtanais a bhfuil fianaise ann doibh, lena chinntit go mbeidh na
hacmhainni dirithe go héifeachtach

An cumas curtha ar na daoine 6ga lena dtuairimi a chomhroinnt agus le
tionchar a imirt ar an chinnteoireacht, mar a léiritear sna tuarascalacha
Youth Voice

An tionchar le feiceail go soileir, agus feabhsuithe intomhaiste ann sna
torthai do na daoine 6ga, a bheas féin mar bhonn fianaise laidir do
chur ar fail na hoibre 6ige frid mheasunuithe agus taighde
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Téama 3: An Lucht Saothair Oige

An tabhacht a bhaineann leis seo

Déantar an obair 6ige a oibriochtu frid chreat laidir idirnasctha ina gcuirtear san
aireamh an curaclam don obair déige; na caighdeain agus na cailiochtai gairmiula
naisiunta lena sainitear na hinniulachtai agus na scileanna ata riachtanach fa
choinne cleachtas éifeachtach.

Is i an ilchinealacht, i measc na n-oibrithe ioctha agus na n-oibrithe deonacha, an
neart is mo ata ag an lucht saothar 6ige. Ta solathar na hoibre éige uiliche ar fud
Thuaisceart Eireann ag brath go buntsach ar lionra d’oibrithe deonacha oilte (thart
ar 94%) agus iad ina gcnamh droma don earnail 6ige, rud a leathnaionn fail na
seirbhisi 6ige sna pobail.

Ta infhaighteacht agus caighdean an luchta saothair 6ige tabhachtach do na
seirbhisi a chuirtear ar fail agus ta sin ina ghné rithabhachtach a théann i bhfeidhm
ar eispéireas agus ar thorthai an duine 6ig. Ta sé rithabhachtach barulacha na foirne
agus na n-oibrithe deonacha a thuigbheail agus beart a dhéanamh de réir na
riachtanas s’acu lena gcoinneail, agus ba choir na nithe seo a choinneail larnach sna
cinnti agus sa phleanail ata le déanamh le tacu leo.

An Dunghaois (.i. an seasamh oifigiuil)
Is céir an lucht saothair 6ige, idir bhaill foirne agus oibrithe deonacha, a bheith:

Pleanailte agus inbhuanaithe - biodh pleanail ann don lucht saothair
ina gcuirtear chun cinn: an earcaiocht, an choinneail, an dul chun cinn,
an cheannaireacht, agus an phleanail chomharbais. Agus conairi a gcur
ar fail, is ceart a bheith ciramach gan bacainni neamhbheartaithe a
chur roimh dhuine nua a theacht isteach n6 roimh dhuine ata sa lucht
saothair cheana féin. Is coir aiseolas a bhailiu go rialta leis na pleananna
a fheabhsu.

Ag fail tacaiochta le forbairt a dhéanamh - cé go n-aithnitear nach
mbionn cur chuige amhain i gcénai féirsteanach ar fud lucht saothair
ata ilchinealach, is ceart go gcuirtear ar chumas na ndaoine sin, agus go
dtacaitear leo, scileanna, taithi agus cailiochtai ata abhartha do na réil
ata acu fa lathair, agus da n-acmhainneacht, a fhorbairt, le caighdean
agus seasmhacht an luchta saothair a chinntiu. Is ceart go gcuirtear na
nithe seo a leanas san aireamh, ach gan a bheith teoranta daofa: an
curaclam don obair 6ige (frid mhean na Gaeilge fosta), neartd na
scileanna a bhaineann leis an chumhdach agus na Riachtanais Speisialta
Oideachais agus Michumais (RSOM). Is ceart fosta an phleanail
chomharbais don earnail a bheith ann frid an chreidiunu i Leibhéil 1 - 6
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san obair 6ige, chomh maith le tacaiocht d'fhorbairt na n-oibrithe
deonacha.

Aitheanta agus urraim léirithe - biodh cur leis na laidreachtai ata
cheana féin ann, lena chinntit go mbeidh lucht saothair ann ata
muinineach, oilte agus seasmhach, a bhfuil ‘rata athraithe foirne’ iseal
leo, agus lena chinntid go mbeidh feabhsu sna torthai do na paisti agus
do na daoine 6ga.

Na Torthai ata Beartaithe

Lucht saothair ata oilte, ilchinealach agus inbhuanaithe a bheith in ait ar
fud réimsi uilig na hoibre oige.

Sainaithint déanta agus aghaidh tugtha ar riachtanais mheasunaithe an
luchta saothair, agus na torthai orthu sin bailithe agus tuairiscithe.

Curaclam éifeachtach in ait le tacu leis na hoibrithe 6ige agus an
tionchar ata aige tomhaiste.

Aitheantas agus urraim tugtha don lucht saothair, ionas go raibh
cobhsaiocht nios daingne agus torthai nios fearr ann do na daoine 6ga.

Téama 4: Cistiu agus saoraidi
An tabhacht a bhaineann leis seo

Biodh is go bhfuil cas laidir go foill ann fa choinne tuilleadh infheistiochta san obair
oige, ni thig linn neamhaird a dhéanamh de na srianta airgeadais ata ann fa lathair.
Chomh maith leis an chas a dhéanamh ar son na hinfheistiochta nuair a thig na
deiseanna chun cinn, is féidir linn an t-airgead, na foirgnimh agus na
comhphairtiochtai a usaid ar bhealach nios éifeachtai agus nios éifeachtula lena
chinntiu gur féidir leis na pobail aitiula tacu leis an obair 6ige agus i a fheabhsu.

An Dunghaois (.i. an seasamh oifigiuil)
| dtaca le hacmhainni de, is coir:

Moltai agus fianaise a bheith curtha chun cinn ina leith — ina measc sin,
fiosrd fan doigh a bhféadfai infheistiocht ar fud na ranna rialtais a Usaid
ar bhealach nios fearr frid na seirbhisi 6ige, ag baint Usaid an Children’s
Services Cooperation Act (Northern Ireland) 2015.

Inmharthanacht a bheith leo — ina measc sin, bonn éagsulaithe de
chistituchain as foinsi ar fud an rialtais, ar mhaithe leis an bhuiséad
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larnach don obair dige a mhéadu; agus frid chomhphairtithe solathair
le cistiu sa bhreis a cheapadh.

lad a Usaid i gcomhreéir leis an bheartas, an reachtaiocht agus
maoirseacht na Roinne, agus an Usaid sin bunaithe ar an riachtanas
aitheanta.

lad a leithdhaileadh bunaithe ar riachtanais mheasunaithe na bpaisti
agus na ndaoine 6ga.

lad a Usaid le gabhail i ngleic le bacainni roimh an rannphairteachas.

Measunu a dhéanamh orthu go rialta.

lad a chomhroinnt - cuirtear san aireamh leis sin, comhroinnt nios

forleithne a lorg 6 thaobh Usaid na bhfoirgneamh de, amhail na
scoileanna (Airteagal 128 in Ordu 1986), na hionaid 6ige, foirgnimh na
gcombhairli aitidla, agus na socmhainni pobail ata in Usaid i leith na
seirbhisi dige.

Na Torthai ata Beartaithe

Acmbhainni a bheith in Usaid go héifeachtach le freastal ar riachtanais na
bpaisti agus na ndaoine 6ga, agus sin léirithe sna tuarascalacha
bliantula.

Fail ag daoine 6ga ar shaoraidi ata ar ardchaighdean, sabhailte agus
inrochtana, agus ata foscailte ag na hamanna cui agus sna haiteanna
Cui.

Tairbhe faighte ar son na seirbhisi éige as foinsi cistiichain ar fud na n-
earnalacha ata nios inmharthana nios éagsulaithe.
Méadu sa chomhoibrit agus laghdu sa dublail, leis an luach ar airgead

is fearr a thabhairt.

Téama 5: Na struchtuir agus an tacaiocht

An tabhacht a bhaineann leis seo

Is ga na réil agus na freagrachtai ata ag na bpairtithe leasmhara uilig i solathar na
seirbhisi 6ige a bheith soiléir, lena chinntit nach mbeidh dublail na teannas ar bith
ann, na aon imeacht 6n phriomhchuspoir, mar at4a, tacu le riachtanais na bpaisti
agus na ndaoine 6ga.

An Dunghaois (.i. an seasamh oifigiuil)

Seo a leanas na priomhrail:
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An Roinn Oideachais (RO): ta sé ar an roinn an sainordu beartais a
leagan amach agus faomhfaidh si na pleananna agus déanfaidh si
faireachan ar an chur i bhfeidhm agus ar an chur ar fail.

An UO: T4 dualgas reachtuil ar an UO an sainordu beartais a
chomhlionadh agus oibreoidh sé le struchtuir chomhairleacha
éifeachtacha — le paisti agus daoine 6ga fosta — lena chinntit go
mbeidh na cinnti, na pleananna straitéiseacha, agus an doigh a n-
Usaidtear an cistit, trédhearcach agus bunaithe ar eolas 6n earnail agus
ar an fhianaise. Gniomhéidh an UO mar chumaséir agus mar mhaor ar
na seirbhisi dige agus cinnteoidh sé solathar leordhéthanach
ionchuimsitheach i gcomhréir le reachtaiochtai, beartais agus
tosaiochtai an oideachais. Déanfaidh an UO iarracht an cumas sna
pobail aitiila a mhéadu leis na seirbhisi 6ige a chur ar fail, agus le céim
siar a ghlacadh nuair a bheidh an t-am ceart ann dé sin. Idir an da linn,
lionfaidh an UO na bearnai criticitla sna casanna sin nach bhfuil an
acmhainn ann i measc na hEarnala Pobail agus Deonai (EPD).

An EPD? Beidh na seirbhisi dige ata faoi stiir an phobail ag obair i
gcomhphairt leis an UO le freastal ar riachtanais na bpaisti agus na
ndaoine 6ga a shainaithnitear frid phroéiseas an UQ leis na riachtanais a
mheasunu, agus beidh siad ag tarraingt ar thacaiocht 6n UO leis an
acmhainn a thégail agus an solathar a leathnud sna pobail aitiula.
Meastar go méaddéfar an acmhainn san EPD le himeacht ama mar chuid
d'aistrid bainistithe.

Cuirfear tacaiocht ar fail do na suiomhanna éige frid na bealai cui leis
an fheabhas leantinach a spreagadh, leithéidi an UO né na
gcomhphairtithe tacaiochta réigiinacha. Ni athbhunéfar Comhairle na
nOg do Thuaisceart Eireann (COTE); aisghairfear 7he Youth Service
(Northern Ireland) Order 7989.

Na Torthai ata Beartaithe

An céras i bhfeidhm mar shamhail sholathair atd comhthaite
comhordaithe, agus é dirithe ar thorthai do na daoine 6ga.

Na struchtuir rialachais agus tacaiochta ag cumasu na cinnteoireachta
éifeachtai, chomh maith le feabhsu leaninach ar an chéras.

2Sa bheartas seo, is sa chiall is leithne den téarma até na tagairti seo don EPD .i. san direambh leis, ta: na
heagrais phobail, na heagrais faoi éide, na heagrais chreidimh, agus eagrais eile neamhrialtasacha ata
bainteach le solathar na hoibre dige.
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Forbairt na gcomhphairtiochtai éifeachtacha leis an EPD le freastal ar
riachtanais na bpaisti agus na ndaoine 6ga.

Aghaidh tugtha ar an acmhainn leis an obair 6ige a sholathar taobh
istigh den EPD le torthai na hoibre 6ige a fheabhsu do na paisti agus na
daoine 6ga.

Téama 6: Comhphairtiochtai

An tabhacht a bhaineann leis seo

Na daoine 6ga - frid deiseanna a chur ar fail le bheith rannphairteach i
ndearadh agus i monatairiu na seirbhisi dige.

Na scoileanna agus na pobail - san aireamh leo sitd, na hoibrithe éige i
scoileanna, Usaid chomhroinnte na bhfoirgneamh, agus cur chun cinn
na seirbhisi 6ige ar bhonn gniomhach i measc na ndaltai.

Na comhphairtithe solathair - oibreoidh earnail na hoibre 6ige lena
chéile agus le daoine eile leis an dea-chleachtas chomhroinnte agus an
Usaid is fearr as an chistiu a chinntid, ar mhaithe leis na torthai is fearr a
sholathar do na paisti agus na daoine éga de réir mar is iomchui.

An rialtas lair agus aitiuil - ceangail idir na seirbhisi agus an cistiu poibli
sin a bhaineann leis an obair 6ige, nuair is bealach Usaideach é sin le
tacu leis na torthai a bhaint amach, agus san aireamh leis sin an ddigh a
dtacaitear leis faoin Children’s Services Cooperation Act (Northern
Ireland) 20175. Cloifear leis an Chomhaontd Comhphairtiochta ata idir
an Rialtas agus an Earnail Pobail agus Dheonach (2025).

Na Torthai ata Beartaithe

Comhphairtiochtai éifeachtacha le gniomhaireachtai reachtula agus le
comhlachtai rialtais eile a bheith leabaithe i gcleachtas na hoibre 6ige,
agus tacaiocht chomhcheangailte a cur ar fail do na daoine 6ga.
Combhoibriu trasna na n-earnalacha le torthai comhroinnte a bhaint
amach agus an tionchar comhchoiteann a uasmheéadu.

Combhroinnt éifeachtach na n-acmhainni, an eolais agus an tsaineolais,
le freastal agus cailiocht na seirbhise a fheabhsu.

An cur i bhfeidhm agus athbhreithniu

Beidh an UO i gceannas ar chur i bhfeidhm an bheartais, agus beidh maoirseacht &
déanamh ag an Roinn Oideachais. Meastar go ndéanfar € seo mar chuid d’aistriu
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céimnithe, ar leas na ndaoine 6ga, agus an rannphairtiocht chomhchoiteann ann leis
na comhphairtithe san earnail 6ige. Déanfar athbhreithniu tréimhsiuil ar an bheartas

in éineacht leis na daoine 6ga, agus leis na comhphairtithe agus na pairtithe
leasmhara in earnail na hoibre dige.
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